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富蘭克林華美證券投資信託股份有限公司 

2021 年度盡職治理報告 

富蘭克林華美證券投資信託股份有限公司（以下稱本公司）之主要業務包含證券投資信託業務及全

權委託投資業務，係屬資產管理人，秉持「誠信不欺、公開透明、相互尊重以及肩負社會與環境責

任」的理念，提供嚴謹專業的服務。 

本公司聲明遵循「機構投資人盡職治理守則」，並說明最近年度對各項原則之遵循情形如下。 

 

一、 盡職治理政策 

本公司營運目標在於透過證券投資信託業務及全權委託投資業務之進行，以追求客戶/股東之最大

利益，為達成此一目標，本公司擬訂盡職治理政策內容包括對客戶、股東之責任及盡職治理行動之

履行與揭露等，內容如下： 

1. 本公司執行公司治理制度除應以保障股東權益為最大目標外，並應依有關法令規定公平對待所

有客戶，共同創造公司股東與客戶之最大利益。 

2. 本公司辦理證券投資信託基金及全權委託業務時應符合忠實義務原則、誠信原則、勤勉原則、

管理謹慎原則及專業原則。 

3. 本公司負責人及員工行為應符合誠信原則，除應遵守相關法令規定外，並應落實內部人員行為

規範。 

4. 本公司應與各往來證券商、期貨商或其他交易對手簽訂書面約定，並將證券商、期貨商或其他

交易對手退還手續費或給付其他利益歸入基金及全權委託帳戶資產。  

5. 本公司不得轉讓出席股東會委託書或藉行使證券投資信託基金持有股票表決權，收受金錢或其

他不法利益。 

6. 本公司應至少每季對往來證券商評比，以作為買賣下單之依據。 

7. 本公司及全體員工不得有炒作有價證券之情事。 

8. 本公司應依相關法令規定，定期或不定期揭露公司財務、業務等重大訊息。 

9. 本公司對於所管理之基金應依相關法令規定，應於每營業日公告前一營業日之基金淨值，並依

規定公布基金投資標的之相關資訊。 

10. 本公司負責人及全體員工不得有下列行為： 

(1) 散布、洩露投資資訊，大肆推薦個股而影響市場安定，或牟取不法利益。 

(2) 募集發行證券投資信託基金時，要求上市(櫃)公司認購基金並承諾將該基金投資一定比例

於該上市(櫃)公司股票。 
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(3) 基金或全權委託投資經理人互相約定，意圖抬高或壓低某種有價證券之價格。 

(4) 無合理之基礎，運用證券投資信託基金或全權委託投資帳戶從事不必要或不合理之買賣，

以圖利證券商手續費之收入，損及基金受益人或客戶權利。 

(5) 運用基金或全委帳戶投資，向證券商等牟取不當利益、實物或其他形式之補償，損及基金

受益人或客戶權益。 

(6) 利用持有大量股票之機會，要求上市(櫃)公司認購新基金。 

 

二、 盡職治理投入資源 

為落實企業永續發展，貫徹執行盡職治理，本公司相關人力配置、人力發展資源及社會公益回饋投

入狀況： 

1. 企業永續小組組織架構 

 

工作項目分配： 

－ 責任金融組 

(1) 制定 ESG 投資政策、制定 ESG 投票政策、執行股東會投票紀錄、執行與被投資公司

互動議和活動及統計相關數據（投資研究處股票投資部） 

(2) ESG 產品規模統計(包含主管機關認定及公司自行認定規模)（行銷企劃部） 

－公司治理組 
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(1) 制定員工幸福管理政策及統計相關數據（人力資源部） 

(2) 制定節能減碳政策及統計相關數據（總務行政部） 

(3) 執行公司企業社會責任（行銷企劃部） 

(4) 制定機構投資人盡職治理政策、發布機構投資人盡職治理守則遵循聲明、制定洗錢防

制政策（法務暨法令遵循部） 

2. 企業內部人力發展資源 

(1) 人才發展與培訓 

法定、專業、職安、資安、防制洗錢、消費者保護法等教育訓練費用 

2020 年：NT$ 451,690 

2021 年：NT$ 244,200 

2022 年 6 月止：NT$ 144,660 

(2) 員工健康 

職場醫護特約醫護人員定期到場提供員工健康關懷、員工健檢、健身活動室、健身設備，工

作同時也能撥空鍛練強身。提供完善的團體保險（壽險、醫療、意外）、旅平險、誠實險、防

疫險。 

2020 年：NT$ 2,427,235 

2021 年：NT$ 1,178,559 

2022 年：NT$ 758,477 

(3) 留才計劃、鼓勵結婚生育 

10 年、15 年、20 年、25 年、30 年，資深員工金牌，定期及不定期調薪、晉升規劃、職務

輪調、內部人才訓練提升為主管。富蘭克林寶寶金牌、生育結婚禮金、特約幼兒園優惠、育

嬰留停申請、安胎假申請。 

2020 年：NT$ 2,219,716 

2021 年：NT$ 1,552,557 

2022 年預估：NT$ 859,550 

(4) 員工福利 

午餐團膳訂購補助、全額員工福利金補助、員工旅遊、尾牙、聚餐活動。 

2020 年：NT$ 2,513,551 

2021 年：NT$ 1,813,114 

2022 年預估：NT$ 752,313 

(5) 辦公環境 
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交通便利、四通八達的市中心，整齊清潔的辦公環境。因應疫情，即時應變。配置不同樓層

的辦公室，可安排及調配不同團隊，並作出相應的社交距離安排減少接觸。同時，會確保辦

公室內的防疫用品，如口罩、消毒等供應充足，保障員工的健康，建立安全的工作環境。 

2020 年：NT$ 7,336,344  

2021 年：NT$ 6,046,672 

2022 年 H1：NT$ 2,106,000 

(6) 數位轉型 

導入新系統、優化原有作業系統，提升工作效能，減少紙本作業減碳愛地球。 

2020 年：NT$ 17,099,494  

2021 年：NT$ 25,540,000 

2022 年：NT$ 3,808,909 

3. 2021 年度社會公益回饋 

日期 項目內容 金額(新台幣) 

2021/11/25 贊助推廣文化藝術產業相關公益活動費-富蘭克林文化公益基金會 1,000,000 

2021/11/25 慈善團體捐贈費用-吉富公益慈善基金會 600,000 

 

三、 利益衝突管理政策 

本公司積極建立在地投資管理團隊，致力於台灣資產管理產業發展及人才培育期能以投資專業獲取

投資人及專業投資機構的信賴。  

為確保本公司秉持客戶及受益人之利益為優先，執行相關業務，本公司訂有法規遵循政策及證券投

資信託事業經理守則等，以防範利益衝突的發生。其利益衝突之態樣、防範原則及相關管理機制之

主要內容如下： 

1. 利益衝突之態樣 

包含但不限於公司與客戶間、公司與員工間、員工與客戶間、公司與其他被投資公司間、公司

與關係企業間等利益衝突之態樣： 

(1) 關於本公司、負責人及員工所致之利益衝突 

i. 為自我利益而從事不利於受益人或客戶之行為 

ii. 為特定受益人或客戶之利益而有違公平待客或從事不利於其他受益人、客戶或利害關

係人之行為 

iii. 投資於與本公司具利害關係之有價證券發行公司而發生損害受益人或客戶權益之行為。 
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(2) 關於投票表決之利益衝突 

i. 被投票表決之公司為本公司之主要交易對手、商業夥伴或重要客戶 

ii. 被投票表決公司之股東為本公司之主要交易對手、商業夥伴或重要客戶 

iii. 被投票表決公司之董事為本公司之董事或重要客戶 

iv. 參與投票表決之員工為被投票表決公司之董事、重要股東或具影響力之重要職務者 

2. 利益衝突防範原則 

(1) 本公司不得有為公司、負責人、員工或任一受益人或客戶之利益，而損及其他受益人或客戶

權益之情事。  

(2) 本公司應依公平待客原則公平對待所有客戶，以避免造成利益衝突的發生。  

(3) 當利益衝突的狀況發生時，應以客戶之利益為優先考量，並釐清可能發生利益衝突之形態，

確實保障客戶利益。 

(4) 本公司經營基金及全權委託投資業務，應建立職能區隔制度，維持各業務之獨立性及機密

性，並將資訊予以適當控管，並不得將證券投資信託基金或全權委託投資資產之運用情形

傳遞予非業務相關人員，並不得有損害客戶權益之情事。  

(5) 為維護決策獨立性及業務機密性，避免不同部門或不同職務人員之間不當傳遞業務機密資

訊。 

(6) 本公司經營基金及全權委託投資業務，不得意圖影響某種有價證券之交易價格。 

3. 業務區隔及保密機制 

為期控制內部資訊交流以確保機密資訊之安全，所有員工應簽署保密協定並承諾嚴格遵循一切

政策與程序(例如中國牆)，以避免業務機密資訊的外洩： 

(1) 資訊傳遞應符合必要原則，避免不同職務人員、不同部門及關係企業間機密資訊之傳遞，

並建立內部控制措施例如限定傳遞方式、範圍、對象及設立審查核准權限等。 

(2) 基金及全權委託投資資產之投資決策及交易過程分別予以獨立，除落實「中國牆」制度外，

並建立「中央集中下單制度」完善建構投資決策過程的監察及稽核體系。 

(3) 交易部設置適當門禁管制，人員出入應予以管制，並以門禁管理系統或設置出入登記簿記

錄人員出入狀況，相關紀錄留存備查並適時檢查人員出入權限。 

(4) 本公司從事兼營業務時，其人員與場地設備依法規及視業務需要作適當區隔。 

4. 資訊控管 

(1) 本公司資訊系統管理者與使用者在組織功能上之權責必須明確劃分。 

(2) 資訊系統依其性質設計適當安全措施，以確保檔案之機密性與系統之安全性。執行及修改

系統應有權限控制並應留存完整軌跡，以備查核。 
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(3) 系統使用者因其業務需求或職務調整需增刪變更使用權限時應提出申請，若涉及個人資料

使用之權限應取得法令遵循主管同意，且離職時應立即撤銷其帳號及權限。 

(4) 資訊系統修改、刪除及登錄之相關軌跡紀錄時，使用無法修改與消除之電子儲存媒體，建

立完整目錄及管理程序，並由專人負責管理，且儲存備份。 

5. 業務行為利益衝突之禁止 

(1) 運用基金資產或全權委託投資資產買賣有價證券及其相關商品時，不得為自己或他人之利

益買入或賣出，或無正當理由，與受託投資資金為相對委託之交易。 

(2) 運用基金資產或全權委託投資資產買賣有價證券及其相關商品時，不得將已成交之買賣委

託，自基金帳戶改為自己、他人或全權委託帳戶，或自自己、他人或全權委託帳戶改為基

金帳戶。 

(3) 辦理境外基金銷售業務，於銷售前，應將自境外基金總代理人收取之報酬、費用及其他利

益，告知投資人。 

(4) 進行自有資金之交易時，應優先執行基金及全權委託投資帳戶之買賣，並應將最佳之價格

分配予客戶。 

(5) 應公平對待所有客戶，以避免造成不同客戶間的利益衝突。 

(6) 負責人及員工從事個人交易、接受或提供餽贈、款待，應遵守法令與本公司法令遵循手冊

及內規等限制規定。 

6. 人員兼任之利益衝突防範 

本公司基金經理人/全權委託投資經理人相互兼任時，確實遵守於內部控制制度訂定有效防範利

益衝突之作業原則，同一經理人同時管理多個投資帳戶時，應依內部控制制度所訂原則確實執

行，以確保公平對待所有客戶。 

7. 與利害關係人利益衝突之管理 

關係人揭露：本公司經營機構之董事、監察人(包括法人董事、監察人之代表)、經理人(包括副總

經理及相當等級以上者、投資部門主管)、持股比例百分之五以上股東、其他決定基金運用之人

員，擔任股票上市(上櫃)公司及證券商之董事、監察人(包括法人董事、監察人之代表人)、經理

人或持股比例百分之五以上股東者，應揭露該經營機構之董事、監察人、經理人、股東或其他

人員之名稱及職稱及擔任股票上市(上櫃)公司及證券商之職務。於每月均確認並向公司呈報其本

人及配偶之利害關係公司異動情形。 

8. 員工個人股票交易管理 

本公司全體員工於從事個人帳戶投資時，均應遵循本公司「經理守則」及「員工交易規範」之

規定，以避免員工個人、配偶、未成年子女或利用他人名義之其他關係人投資交易行為產生利

益衝突之情事。 

9. 教育宣導 
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(1) 新進員工：提供法令遵循訓練，包含本公司營業項目及適用法規、金融消費者保護法、公

平待客原則、個人資料保護法、法令遵循作業手冊及防制洗錢及打擊資恐注意事項及與員

工權益相關之重要規範內容，以避免因法令認知不足或誤解而發生利益衝突或違法情事。

此外應於到職後十日內完成簽署「法令遵循聲明書」，確認其詳細閱讀並同意遵循公司政

策、制度、內部規範及法令規章。 

(2) 全體員工：不定期進行最新法令之宣導布達及追蹤執行，定期辦理年度法令遵循教育訓練

並完成教育訓練測驗，以強化員工之遵法意識，確保其了解本公司及投信產業相關規定，

以避免利益衝突或不法行為。 

10. 業務薪酬制度及其考核 

(1) 酬金規範 

i. 衡平風險考量：應配合本公司長期整體獲利、股東利益及衡平考量客戶權益、金融商品

或服務對本公司與客戶可能產生之各項風險等因素而訂定，不得僅考量金融商品或服

務之業績目標達成情形。 

ii. 確保客觀公正：應確保不會有引導業務人員為追求酬金而從事逾越公司風險胃納之行

為，且不會影響業務人員銷售金融商品或提供服務予客戶之客觀性與公正性。 

iii. 避免不當利誘：銷售活動辦法制定時，應避免誘引業務人員對特定之金融商品或服務進

行推介、銷售或提供服務之行為。並應注意業務人員是否有勸誘客戶於顯不相當之短期

間內，以多次提前終止再投資或頻繁交易之方式不當賺取酬金之情事。 

(2) 考核標準 

i. 財務指標：業務人員整體業績表現。 

ii. 非財務指標：視業務人員是否有違反相關法令、自律規範或作業規定、稽核缺失、客戶

紛爭、確實執行客戶權益保護規定保障措施及服務品質等項目。 

11. 彌補措施 

(1) 盡可能辨識並避免利益衝突或潛在利益衝突，以保護投資人利益並確保公平對待投資人。

如確認有利益衝突情況發生而無法避免時，為盡善良管理人之責任，除應確定客戶充分了

解衝突之存在及其概況外，且應持續注意該衝突情況並設法解決：本公司員工接獲重大客

訴時，應立即告知法務暨法令遵循部。且本公司力求以公平適當之方式及時處理金融消費

者之抱怨或申訴，並檢視有無違反「公平待客原則」或金融消費者保護法規之情形。 

(2) 本公司鼓勵員工於其發現或確信有任何內部違法或違規行為時進行通報。透過員工的通報

行為，公司得以及早發現不法並控制損害程度，依據本公司「違法違規行為檢舉通報處理

辦法」規定進行相關作業，確保股東及投資人之利益受到適當保護。 
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四、 持續關注被投資公司 

本公司基於應盡之社會責任，得關注被投資公司運作對環境之影響、公司治理相關議題以及其他所

衍生之社會議題，針對被投資公司之關注項目包括但不限於相關新聞、財務表現、產業概況、公司

營運展望、獲利預估及財務狀況，經營策略、環境保護作為、社會責任與勞工權益及公司治理等議

題，其公開資訊(例如法說會、股東會、重大訊息)揭露須即時取得，以便本公司針對所揭露之各種訊

息進行分析、評價，並提供經理人討論、判斷以形成投資決策，以確保本公司取得充分且有效之資

訊，並為本公司之投資決策建立良好之基礎。 

具體作法如下： 

1. 廣泛蒐集經濟、投資環境及各產業發展情況，以掌握被投資公司之財務、營運狀況，研 究分析

各項政治、金融、經濟等議題，同時依證券投資信託契約及全委契約所規範各基金/全委帳戶之

投資方針及範圍，作成投資分析報告與投資建議。  

2. 參考各專業機構之投資評估報告，並拜訪公司或參加研討會、業績發表會等蒐集被投資公司相

關資訊之活動。  

3. 建立股票池持股篩選標準，並將被投資公司針對環境保護的實行與承諾、慈善公益的 參與以及

公司治理理念納入考量。對公司透明度差、過往營運績效不佳、有誠信疑慮或 重大違反企業社

會責任者優先予以排除。 

4. 投資管理團隊至少每季度依股票池持股篩選標準檢視及追蹤「台股股票投資池」之相關投資適

當性。除了財務指標外，投資管理團隊也重視被投資公司在 ESG 方面之相關風險與機會，強化

永續經營之投資理念。 

依據證交所及櫃買中心 2022 年 7 月份公布之臺灣公司治理 100 指數其中有 89 家在本公司「台

股股票投資池」（佔比 89%）、櫃買公司治理指數共 60 家其中有 47 家在本公司「台股股票投資

池」（佔比 78%）觀之，顯見本公司所管理之國內股票型基金之選股，已相當程度反映將 ESG

因子納入基金投資組合。 
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5. ESG 評估作業要點 

(1) 檢視投資標的公司 ESG 資訊揭露狀況 

檢視該公司是否適當揭露其關於 ESG 議題之資訊或參考專業機構(如 Bloomberg)之 ESG

評估分析資訊（如下）： 

i. ESG 三面向的揭露完整度，包括 ESG 揭露分數、環境揭露分數、社會責任揭露分數、

公司治理揭露分數等各資料，讓投資人可以容易了解目前公司的 ESG 面向揭露程度，

並依據 ESG 指標給予權重分析。 

ii. 環境揭露分數包含但不限於 CO2 直接排放、CO2 間接排放、總 CO2 排放、每能源二氧

化碳排放強度、總溫室氣體排放量(總 GHG 排放)、氮氧化物排放、總能源消耗、總用

水、危害性廢棄物、總廢棄物、環保罰款數、環保罰款金額等因子。 

iii. 社會責任揭露分數包含但不限於員工人數、員工離職率(%)、女性員工(%)、女性管理階

層(%)、職場意外、意外導致損失時間、意外死亡人數-約聘人員、意外死亡人數-員工、

意外死亡人數-總計、社區支出等因子。 

iv. 公司治理揭露分數包含但不限於董事會規模、獨立董監事、獨立董監事%、董事任期(年)、

董事會召開次數、董事會出席率、政治獻金等因子。 

(2) 撰寫個股投資分析報告 

研究團隊拜訪公司後，參考 Bloomberg 及其他機構所提供之評量資料，或上市櫃公司所發

布之 ESG 報告，檢視該公司 ESG 狀況後，據以撰寫個股投資分析報告及相關 ESG 及 CSR

評估。 

實例： 

- 某傳產生技公司個股投資分析報告 ESG 評估： 

以對環境、社會和公司治理原則面向來看；(1).公司宜蘭新廠有加入減碳節能設計；(2).

為善盡企業社會責任，保障員工及各利害關係人之基本人權，支持並自願遵循國際人權
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公約；(3).董監酬勞比例在醫材同業屬於中間值。 

- 某鋼鐵公司個股投資分析報告 ESG 評估： 

根據彭博資訊，公司 2017~2019 年 ESG 分數分別為 67.4、67.4 與 66.7，在環境、社

會與公司治理等三大領域表現為國內傳產的績優生。2021.04.19 發生工安意外，主因

為再承包商在維修時發生事故；公司表示將全力配合勞檢調查，儘速釐清事故原因，研

擬預防改善對策，提出復工計劃，而 4 號轉爐原排定定期檢修，目前不影響生產營運。 

- 某汽車零組件公司個股投資分析報告 ESG 評估： 

以對環境、社會和公司治理原則面向來看，公司著重於研發能量，開發車用電子 ADAS

等，對於環境負面影響不大；產品主要功能訴求提高行人、汽車等交通安全性質，對於

社會影響屬正面；每年舉行一次法說會，透明度已改善，然相較其他上市公司仍有提升

空間，將與公司溝通。 

- 某 PCB 製造公司個股投資分析報告 ESG 評估： 

根據 Bloomberg 發布 ESG 報告：ESG 指數持續改善，並維持高標，惟 2020.10 子公

司有租用新豐廠房部份發生火災，無人員傷亡，與公司經營狀況無關，目前已經與公司

溝通，希望加強工安管理，注意員工安全。 

6. 可投名單形成及篩選 

本公司由數十位經理人與研究員組成的投資團隊，並導入 CMoney 信用評等機制（CMoney 

Credit Rating, 簡稱 CMCR），於每一季度依「台股個股納入股票池作業準則」更新對被投資公

司進行風險評估，善盡善良管理人職責，並避免投資到財務體質欠佳或公司形象不佳的公司而

影響到投資人權益，並關注有申報企業社會責任報告書（CSR）之企業。 

經理人與研究員的投資團隊 在進行投資前層層把關將 CMCR 等級因子納入投資決定，透過股

票池作業準則制定，加上由下而上嚴謹精選個股的研究方法以期達到完整的 ESG 整合投資流程，

在傳統基本面以外更全面性的評估企業投資價值，正面篩選對有發行企業社會責任年度報告之

台灣上市（櫃）公司。 

依 CMCR 等級異動資料庫，了解被投資公司是否有負面事件，如因環保、工安等企業事件被降

低評等，將環境、社會、公司治理（ESG）議題納入投資評估流程，以善盡盡職治理責任，創造

長期投資價值。 
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CMCR 評等模式 

 

評等模式說明： 

(1) CMCR 透過市場公開資訊，以相對有效率的方式，量化企業的各項信用項目並計算其可靠

的信用風險指標，予以衡量企業的償債能力與信用狀況。 

(2) CMCR 為相對信用風險的評價，可反應企業倒閉的違約機率，而非分析其獲利能力與成長

性，因此 CMCR 愈低代表企業愈安全，倒閉的機率愈低，但不代表具有可觀的投資獲利

空間。 

(3) CMCR 以標準普爾（Standard & Poor's）財務信用風險評等模型為基底，建立穩定之信

用評等模型，並考量台股市場重大新聞與事件，調整其信用評等。每季財報公佈後，即時

提供信用評等，將 CMCR 區分為 9 等級，第 1 級表示企業因經營失敗而破產的可能性最

低，第 9 級表示企業因經營失敗而破產的可能性最高。 

評等指標： 

 核心指標 1：衡量企業稅後現金流量支付債務的能力 

 核心指標 2：衡量企業稅前現金流量支付債務的能力 

 次要指標 1：衡量企業營運資金支付債務的能力 
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 次要指標 2：考量必要的資本性支出下，衡量企業自由現金流量支付債務的能力 

 次要指標 3：衡量企業營業所得支付每年利息的能力 

(4) CMoney 定期依據即時訊息與事件，主動調整 CM 財務信評，並記錄調整前後評等等級

與異動原因，成為 CMCR，使其更貼近現實情況。亦即，CM 財務信評是以信用評等模型

評估之評等等級，真實反應以財報數值計算之結果；而 CMCR 是以 CM 財務信評為基底，

並考量台股市場重大新聞與事件適度地調整個股評等等級。 

 

五、 與被投資公司對話及互動 

本公司經由參加被投資公司之法說會、股東會、產業研討會以及拜訪面談等時機，與被投資公司經

營階層對話與互動，藉由雙向溝通以期進一步了解被投資公司經營現況以及未來發展之機會與風險，

並在能力範圍內提供相關善意之經營建議予被投資公司，期許被投資公司良性發展並善盡社會責任。 

本公司透過與被投資公司發言體系之安排與其經營階層進行適當之溝通及互動，以保障本公司之客

戶、受益人之權益。除能瞭解被投資公司未來產業概況與營運展望外，亦可帶動被投資公司重視並

支持 ESG 相關議題。 

本公司盡職治理政策有關盡職治理行動包括： 

1. 持續關注被投資公司；  

2. 與投資公司經營階層互動、出席股東會、行使投票權；透過電話會議、面會、參與法說會或派員

參與股東常會或重大之股東臨時會等方式與被 投資公司經營階層溝通。  

3. 當被投資公司在特定議題上有重大違反公司治理原則或損及本公司客戶或受益人長期價值之虞

時，本公司將向被投資公司經營階層詢問處理情形，且不排除聯合其他投資人共同表達訴求，以

維護客戶或受益人之權益。  

4. 投資流程持續關注 ESG 議題等，本公司針對所被投資公司，積極落實相關議合行動。執行概況說

明如下： 

－積極掌握投資決策資訊： 

本公司為確保取得充分資訊，以利投資決策，同時評估與被投資公司之議合執行之性質、時間

與程度，作為投資決策之良好基礎；關注被投資公司之項目包括： 
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5. 企業新聞、每季財報、產業概況、經營策略、環保作為、社會責任、勞工權益及公司治理等議題 

(1) 議合行動 

本公司與被投資公司經常性之議合互動行為如，電話會議、親訪、法說會參與，出席股東

會或重大議題臨時股東會等，同時亦透過出席股東會行使投票權，與經營階層對話溝通，

積極掌握企業經營風險、機會與因應策略等，同時爭取與被投資公司在長期經營價值的正

面影響力。 

(2) ESG 相關評估 

本公司與被投資公司議合目的，除彰顯盡職治理精神，同時也積極維護股東權益，並依循

本公司投資標的篩選「台股個股納入股票池作業準則」選股，同時更將 ESG 議題評估納

入考量，例如：排除爭議性及提高敏感性產業。 

(3) 盡職作為 

持續進行交易前、後執行差異檢討，關注及審視被投資公司是否有違反 ESG 相關議，每

年揭露股東會投票情形等。 

6. 定期向投信投顧公會申報投資研究人員實地訪查公司家數情形 

2021 年本公司投資團隊以電話會議、線上論壇、法人座談會型式與國內被投資公司進行對談互

動情形： 
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本公司透過電話會議、參與法說會、線上論壇或股東會等方式與被投資公司進行對話及互動，

除能瞭解被投資公司未來產業概況與營運展望外，亦可帶動被投資公司重視並支持 ESG 相關

議題。  

7. 與被投資公司議合互動實例 

議合影響力、投資決策因應與後續追蹤案例： 

本公司旗下基金投資某上市 PCB 公司,該公司為台灣 0050 成分股,該 PCB 公司在大陸昆山廠

2020 年 9 月 7 日發生火警,接連 10 月台灣山鶯廠也發生火警，連續 2 個月發生火警,雖未造成

人員傷亡.但顯現該公司工安管理有所疏失。 

發生工安意外隔日,研究員即與公司發言管道溝通,了解其發生原因與影響層面，並關切其後續處

理與工安改善問題。 

(1) 工安 

根據本公司與被投資公司詳談後，了解發生火警主要原因有 3 項，分別為： 

i. 化學品倉儲問題,由於 PCB 廠區乾溼製程所需化學品多樣，該廠房屬於老舊廠房，儲存

化學品槽規劃較為擁擠,廠區動線安排具有缺失。 

ii. 據了解火警是從空調機房的風管延燒，導致火勢蔓延。由於該廠採用塑化類的排氣風

管，使火勢蔓延迅速 

iii. 該廠生產設備較為老舊，並非全新設計,在生產旺季，經常容易忽略維護與汰換。 

(2) 公司針對議和後續因應方式 

由於該廠房需重新更新與安裝設備,公司決定在排氣設備風管採用新型不鏽鋼防火隔斷，

搭配溫度探測與抽風機切斷空氣等,以降低或警發生。另外再重新規劃廠區需特別針對公

安地區,化學品儲存,消防設備等加以著重,以降低發生機率,並加強員工訓練等。糗對於後

續設備維護會加強管理。 
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(3) 基金持股處理方式 

目前本基金仍持有該公司持股,但發生工安意外時先採取降低持股動作,並針對後續與該公

司溝通後,該公司預計工安改善計畫了解後,進行後續追蹤與持股比例調整。 

(4) 後續追蹤 

我們在後續法說會與座談會,電話訪問,積極與該公司討論改善進度,將會持續追蹤該公司

工安改善狀況。根據了解該廠區經過 2 年重新整體與安裝設備,預計今年 Q4 將小幅量產,

等營運安全穩定後才會進行大幅量產.我們將密切與公司保持聯繫與追蹤。 

 

六、 投票政策與投票情形 

本公司為謀取客戶、受益人之最大利益，依據證券投資信託事業管理規則等相關規定，訂定明確投

票政策，積極進行股東會議案投票，且並非絕對支持經營階層所提出之議案。 

 

本公司投票政策如下： 

1. 本公司行使投票表決權得以書面或電子方式為之。  

2. 本公司行使投票表決權，除法令另有規定得指派本公司以外之人員外，應由本公司指派本公司

人員代表為之。  

3. 本公司行使表決權，應基於客戶及受益人之最大利益，且不得直接或間接參與被投資公司經營

或有不當之安排情事且所取得之投票表決權不得轉讓、出售或藉以收受其他利益 。 

4. 本公司於行使投票權討論紀錄中應將被投公司之「公司治理(含薪酬 制度合理性)納入考量並評

估說明，必要時於股東會前與經營階層進行溝通。 

另關於董事會獨立性和兼任多家公司董事的議題，本公司在投票時盡量支持促進多元化的董事

背景、經歷和專長，確保其與該公司業務具高度相關性。 

5. 本公司於行使投票權之前，會評估各股東會議案，必要時得於股東會前再與經營階層進行溝通。 

6. 為尊重被投資事業之經營專業並促進其有效發展，原則支持經營階層所提出之議案，但對於有

礙被投資公司永續發展之違反公司治理議案（如財報不實、董監酬勞不當等）、對環境或社會具

負面影響之議案（如汙染環境、違反人權、剝奪勞工權益等），原則將不予支持；對於現任公司

➊ ➋ ➌ ➍ ➎
投資單位接獲被

投資公司會議通

知

依據議案內容評

估並由投資研究

處開會討論是否

出席及如何行使

表決權

根據行使投票權

討論紀錄結果之

決議派員前往被

資公司股東會或

執行電子投票

依據指派參加人

員填寫如指派書

等相關資料

被投資公司股東

會議結束後，填

寫出席上市(櫃)股

東會報告書上呈

相關單位

富蘭克林華美投信出席被投資公司股東會及相關會議作業流程圖
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董事會提出董事、監察人候選人原則予以支持，但若該公司經營階層有不健全經營而有損害該

公司或股東權益之虞者，應經權責主管決議予以投廢票或反對票處理。 

7. 公司治理、公司特定議案（如：含薪酬制度合理性、併購、董監報酬…）評估 

例如為了解公司預計配發員工酬勞與獎金、董事酬勞佔比（如：全體董事酬勞財報稅後淨利佔

比%）、員工紅利等是否符合公司章程，並將公司治理面相提出評估說明。 

實例：公司預計配發員工酬勞***元,董事酬勞***元,符合該公司公司章程第十九條規定-本公

司年度如有獲利，應提撥 8~19%為員工酬勞及提撥不高於 1.5%為董事酬勞。整體

員工分紅與董監酬勞佔該年度稅前淨利的 12%,也符合 IC 設計產業平均 10~15%區

間(業界龍頭***為 13%),有利維護股東權益. ESG 評估，以對環境、社會和公司治理

原則面向來看；IC 設計特性為技術密集產業,碳排放與水用量在半導體產業屬於較低

水準；為善盡企業社會責任，公司內部訂有保障員工勞動權，亦有一定比例的員工分

紅;根據台灣新報,公司自願性公告 CSR 報告書,且公司治理評鑑為 A。 

8. 本公司於出席被投資公司股東會前，應將行使表決權之評估分析作業作成說明。 

9. 當符合下列任一條件時，本公司得不行使投票表決權：  

(1) 本公司所經理之任一證券投資信託基金持有被投資公司股份均未達三十萬股且全部證券

投資信託基金合計持有被投資公司股份未達一百萬股； 

(2) 本公司所經理之任一證券投資信託基金持有被投資公司股份均未達該公司已發行股份總

數萬分之一且全部證券投資信託基金合計持有被投資公司股份未達該公司已發行股份總

數萬分之三。 

10. 每年揭露對所有被投資公司各類議案或所投贊成、反對及棄權之情形，並說明對重大議案贊成、

反對及棄權之原因，本公司應妥善記錄並留存履行投票權之相關文件，並定期於本公司網站揭

露投票情形。 

11. 本公司於國內投資部分，均由內部投資研究團隊負責投票前評估，未使用代理研究或代理投票

服務。 

12. 出席或委託出席被投資公司股東會投票情形：（如下） 

(1) 最近年度股東會議案分類投票統計 

(2) 最近年度股東會公司治理投資量表 

(3) 110 年度股東會投票紀錄（逐公司／議案）詳如附件 
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111 年上半年度參加股東會之投票紀錄 

 

股東會議案分類投票統計(使用電子投票彙總表-依 42 分類) 

 
  

 

 

  

家次

議案數 % 權數 % 議案數 % 權數 % 議案數 % 權數 %

1 年度財務報表之承認 122 32,947,502 122 100.00% 32,947,502 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

2 盈餘分派之承認 112 29,366,502 112 100.00% 29,366,502 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

3 虧損撥補之承認 5 3,285,000 5 100.00% 3,285,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

4 資本公積分派現金 11 2,999,000 11 100.00% 2,999,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

5 章程 96 24,176,502 96 100.00% 24,176,502 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

6 員工及董監事酬勞分派 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

7 解除公司法13條轉投資限制 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

8 修訂「資金貸與他人作業程序」 20 4,740,000 20 100.00% 4,740,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

9 修訂「背書保證作業程序」 6 802,000 6 100.00% 802,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

10 修訂「取得或處分資產處理程序」 113 32,268,502 113 100.00% 32,268,502 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

11 修訂「衍生性商品交易處理程序」 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

12 修訂「關係人交易處理程序」 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

13
修訂「企業合併、分割、收購或股份受

讓處理程序」
0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

14 修訂「董事及監察人選舉辦法」 1 230,000 1 100.00% 230,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

15 修訂「股東會議事規則」 45 9,550,502 45 100.00% 9,550,502 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

16 修訂「董事選舉辦法」 5 1,195,000 5 100.00% 1,195,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

17 修訂「誠信經營守則」 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

18 修訂「道德行為準則」 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

19 修訂「監察人職權範疇規則」 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

20 其他作業或管理辦法 1 4,000 1 100.00% 4,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

22 董監事解任 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

23 解除董事競業禁止 63 20,050,000 63 100.00% 20,050,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

24 發行限制員工權利新股 19 4,562,000 19 100.00% 4,562,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

25 低於市價發行員工認股權憑證 1 78,000 1 100.00% 78,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

26 庫藏股低於實際平均買回價格轉讓員工 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

27 合併 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

28 分割 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

29 收購 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

30 股份轉換 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

31 解散 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

32 讓與、受讓、處分、出售 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

33 釋股 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

34 盈餘分派之討論 7 2,369,000 7 100.00% 2,369,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

35 現金增資 6 1,069,000 6 100.00% 1,069,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

36 發行特別股 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

37 私募有價證券 10 1,968,000 10 100.00% 1,968,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

38 虧損撥補之討論 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

39 現金減資 3 1,221,000 3 100.00% 1,221,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

40 行使歸入權 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

41 發行員工認股權憑證 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

42 其他 4 1,413,000 4 100.00% 1,413,000 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

100.00%

製表: 臺灣集中保管結算所股份有限公司

戶名：80334459B 富蘭克林華美證券投信

股東會期間:   111上半年

使用電子投票表決權數： 權

21 董監事選任
公司家次

(得選舉案數)
44

投票家次

(選舉案數)
44

反對

理由
類別

反對 棄權
議   案 總議案數

贊成
投票總權數

33,877,502

股東會議案分類投票統計(使用電子投票彙總表-依42分類)

使用電子投票家次: 76

統一編號/稅籍編號：80334459

製表日期：111/08/05
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111 上半年公司治理投資量表 I 

 

 

 

 
 

 

公司治理投資量表 II 
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110 年度參加股東會之投票紀錄 

 

股東會議案分類投票統計(自行併計彙總表-依 42 分類) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

電子

投票

非使用

電子投票

電子

投票

非使用

電子投票

電子

投票

非使用

電子投票

電子

投票

非使用

電子投票

電子

投票

非使用

電子投票

電子

投票

非使用

電子投票

1 年度財務報表之承認 103 35,168,689 103 35,168,689 0 0 0 0

2 盈餘分派之承認 97 31,755,689 97 31,755,689 0 0 0 0

3 虧損撥補之承認 4 1,586,000 4 1,586,000 0 0 0 0

4 資本公積分派現金 14 4,275,000 14 4,275,000 0 0 0 0

5 章程 36 9,016,105 36 9,016,105 0 0 0 0

6 員工及董監事酬勞分派 0 0 0 0 0 0 0 0

7 解除公司法13條轉投資限制 0 0 0 0 0 0 0 0

8 修訂「資金貸與他人作業程序」 17 2,622,000 17 2,622,000 0 0 0 0

9 修訂「背書保證作業程序」 10 4,113,403 10 4,113,403 0 0 0 0

10 修訂「取得或處分資產處理程序」 22 3,070,584 22 3,070,584 0 0 0 0

11 修訂「衍生性商品交易處理程序」 14 1,736,000 14 1,736,000 0 0 0 0

12 修訂「關係人交易處理程序」 0 0 0 0 0 0 0 0

13
修訂「企業合併、分割、收購或股份

受讓處理程序」
0 0 0 0 0 0 0 0

14 修訂「董事及監察人選舉辦法」 7 952,200 7 952,200 0 0 0 0

15 修訂「股東會議事規則」 41 12,534,584 41 12,534,584 0 0 0 0

16 修訂「董事選舉辦法」 46 9,666,584 46 9,666,584 0 0 0 0

17 修訂「誠信經營守則」 0 0 0 0 0 0 0 0

18 修訂「道德行為準則」 0 0 0 0 0 0 0 0

19 修訂「監察人職權範疇規則」 1 14,000 1 14,000 0 0 0 0

20 其他作業或管理辦法 0 0 0 0 0 0 0 0

21 董監事選任 公司家次 53 合計 53 投票家次 合計 53 100.00%
(得選舉案數) (選舉案數)

22 董監事解任 0 0 0 0 0 0 0 0

23 解除董事競業禁止 83 27,159,403 83 27,159,403 0 0 0 0

24 發行限制員工權利新股 12 2,577,000 12 2,577,000 0 0 0 0

25 低於市價發行員工認股權憑證 0 0 0 0 0 0 0 0

26
庫藏股低於實際平均買回價格轉讓員

工
0 0 0 0 0 0 0 0

27 合併 0 0 0 0 0 0 0 0

28 分割 0 0 0 0 0 0 0 0

29 收購 0 0 0 0 0 0 0 0

30 股份轉換 1 36,000 1 36,000 0 0 0 0

31 解散 0 0 0 0 0 0 0 0

32 讓與、受讓、處分、出售 0 0 0 0 0 0 0 0

33 釋股 2 2,318,000 2 2,318,000 0 0 0 0

34 盈餘分派之討論 3 902,403 3 902,403 0 0 0 0

35 現金增資 4 1,036,000 4 1,036,000 0 0 0 0

36 發行特別股 0 0 0 0 0 0 0 0

37 私募有價證券 17 16,281,000 17 16,281,000 0 0 0 0

38 虧損撥補之討論 0 0 0 0 0 0 0 0

39 現金減資 0 0 0 0 0 0 0 0

40 行使歸入權 0 0 0 0 0 0 0 0

41 發行員工認股權憑證 0 0 0 0 0 0 0 0

42 其他 1 22,000 1 22,000 0 0 0 0

戶名：80334459B 富蘭克林華美證券投信

股東會期間:   110全年度

家次

家次

家次

權

權

權

使用電子投票表決權數：

使用電子投票 使用電子投票 53

非使用電子投票 非使用電子投票

投票總權數

總家次:

使用電子投票家次: 69

統一編號/稅籍編號：80334459

製表日期：111/02/10

反對理由

反對 棄權

69

36,086,689

議案數 議案數
類別

自行輸入非使用電子投票家次:

36,086,689

議   案 總議案數
權數

表決總權數：

權數 議案數

股東會議案分類投票統計(自行併計彙總表-依42分類)

權數

贊成

自行輸入非使用電子投票
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110 全年度公司治理投資量表 I 

 

 

 

公司治理投資量表 II 
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七、 履行盡職治理情形之揭露  

本公司每年定期或不定期於本公司網站(www.ftft.com.tw)首頁「盡職治理專區」揭露或更新履行盡

職治理之情形，包括「機構投資人盡職治理守則」遵循聲明、無法遵循部分原則之解釋及盡職治理

之各項原則，如：盡職治理政策、利益衝突管理政策、與被投資公司之對話及互動、出席被投資公

司股東會之投票政策與投票情形及其他重大事項等。 

未來，本公司仍將持續不斷關注市場需求，適時推出包括國內第一檔潔淨能源 ETF 等友善環境、社

會關懷或關注公司治理等基金商品及服務，並以追求客戶、股東、員工之長期總體利益為目標。 

綜上，本公司 2021 年度履行盡職治理情形，符合遵循聲明之六項原則，未有無法遵循之部分，盡

職治理活動尚屬允當有效。 

本公司盡職治理報告業經法令遵循部門核閱並呈報總經理核准後於公司官網「盡職治理專區」公開

揭露。 

 

八、 聯繫資訊 

對於本報告的任何意見或訊息諮詢，歡迎與本公司以下窗口聯繫： 

 客戶／機構投資人窗口：姓名：陳柏廷 電話：02-2781-9599 分機 729 

 被投資公司窗口：姓名：郭修伸 電話：02-2781-9599 分機 525 

公司官網：https://www.ftft.com.tw 

盡職治理專區：https://www.ftft.com.tw/AboutUs/Index/Managment 

客服專線：0800-088-899 

客服信箱：webservice@ftftfund.com.tw 

公司地址：台北市大安區忠孝東路四段 87 號 12 樓 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ftft.com.tw/
https://www.ftft.com.tw/
https://www.ftft.com.tw/AboutUs/Index/Managment
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附件富蘭克林華美投信 110 年度股東會投票紀錄(逐公司/議案) 

證券代號 證券名稱 股東會日期 議案類別 議案案由 

1477 聚陽 20210618 

承認事項 承認１０９年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 修訂「公司章程」部分條文案 承認或贊成 

承認事項 承認１０９年度營業報告書及財務報告案 承認或贊成 

1580 新麥 20210618 

討論事項 修訂本公司【股東會議事規則】案。 承認或贊成 

承認事項 承認民國一０九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司【董事選舉辦法】案。 承認或贊成 

承認事項 承認民國一０九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

1702 南僑 20210531 

討論事項 修訂本公司「董事選舉辦法」案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表。 承認或贊成 

選舉事項 改選董事案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

2002 中鋼 20210618 

承認事項 承認本公司１０９年度營業報告書、財務報告案。 承認或贊成 

討論事項 本公司股東會議事規則部分條文修正草案。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司１０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 本公司董事選舉辦法部分條文修正草案。 承認或贊成 

討論事項 本公司資金貸與他人作業程序部分條文修正草案。 承認或贊成 

2027 大成鋼 20210628 

承認事項 承認１０９年度各項財務決算表冊。 承認或贊成 

討論事項 修正本公司「公司章程」部份條文案。 承認或贊成 

承認事項 承認１０９年度虧損撥補案。 承認或贊成 

討論事項 討論本公司資本公積發放現金案。 承認或贊成 

2049 上銀 20210628 

討論事項 （一）盈餘轉增資發行新股案。 承認或贊成 

承認事項 （二）承認２０２０年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 （二）修訂「公司章程」案。 承認或贊成 

討論事項 （四）解除董事競業禁止之限制案。 承認或贊成 

承認事項 （一）承認２０２０年度營業報告書暨財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 （三）修訂「背書保證作業程序」案。 承認或贊成 

2233 宇隆 20210624 

討論事項 討論修訂本公司「董事選舉辦法」案。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司一Ｏ九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 討論修訂本公司「股東會議事規則」案。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司一Ｏ九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

2303 聯電 20210608 

選舉事項 選舉本公司第十五屆董事 承認或贊成 

承認事項 本公司一○九年度盈餘分派表 承認或贊成 

承認事項 本公司一○九年度營業報告書及財務報表 承認或贊成 

討論事項 

擬辦理私募發行普通股、發行新股參與海外存託憑證或發行海外或國內可轉換公司

債（包括有擔保或無擔保可轉換公司債），額度以不超過已發行普通股股數併計入

上開具股權性質有價證券已全數發行時所表彰普通股股數總額之百分之十為限 

承認或贊成 

2308 台達電 20210611 

承認事項 承認一Ｏ九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

選舉事項 選舉本公司董事案。 承認或贊成 

承認事項 承認一Ｏ九年度決算表冊案。 承認或贊成 

其他議案 解除本公司董事競業禁止之限制案。 承認或贊成 
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2327 國巨 

20210603 

承認事項 本公司一○九年度決算表冊案。 承認或贊成 

其他議案 本公司董事競業禁止之免除案。 承認或贊成 

討論事項 擬以資本公積發放現金案。 承認或贊成 

選舉事項 選舉第１３屆董事。 承認或贊成 

承認事項 
本公司一○九年發行海外存託憑證及海外第五次無擔保轉換公司債之資金運用計畫

變更案。 承認或贊成 

20210907 

討論事項 修訂本公司「取得或處分資產處理程序」，提請 決議。 承認或贊成 

討論事項 

為本公司擬以發行新股進行股份轉換，取得奇力新電子股份有限公司百分之百股

份，擬提請股東會決議通過董事會作成之「股份轉換契約」暨發行新股增資案，提

請 決議。 承認或贊成 

2330 台積電 20210608 

選舉案 改選十名董事（含六名獨立董事）。 承認或贊成 

承認案及討論

案 

基於臺灣證券交易所近期對「公司董事選任程序參考範例」之修訂，請核准更改本

公司董事選舉所採用選舉票之形式，並依此修訂本公司「董事選舉辦法」。 
承認或贊成 

承認案及討論

案 
承認民國一百零九年度之營業報告書及財務報表。 

承認或贊成 

承認案及討論

案 
核准發行民國一百一十年限制員工權利新股案。 

承認或贊成 

2337 旺宏 20210528 

承認及討論事

項 
公開募集或私募有價證券案 

承認或贊成 

承認及討論事

項 
一○九年度營業報告書及財務報表 

承認或贊成 

承認及討論事

項 
一○九年度盈餘分派案 

承認或贊成 

承認及討論事

項 
解除董事競業禁止之限制案 

承認或贊成 

2351 順德 20210622 

討論事項 修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案。 承認或贊成 

選舉事項 選舉第１９屆董事 承認或贊成 

討論事項 修訂「公司章程」部分條文案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「背書保證作業程序處理辦法」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「股東會議事規則」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「資金貸與他人作業程序處理辦法」部分條文案。 承認或贊成 

其他議案 解除本公司新任董事競業禁止之限制案。 承認或贊成 

討論事項 擬訂「董事選任辦法」案。 承認或贊成 

2368 金像電 20210610 

承認事項 一Ｏ九年度決算表冊。 承認或贊成 

其他議案 解除本公司部分新任董事競業禁止限制案。 承認或贊成 

討論事項 修改章程案。 承認或贊成 

承認事項 一Ｏ九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 資本公積發放現金案。 承認或贊成 

選舉事項 改選本公司董事９人（含獨立董事３人）案。 承認或贊成 

2375 凱美 20210531 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」案，提請決議。 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及決算表冊案，提請承認。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「公司章程」案，提請決議。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案，提請決議。 承認或贊成 

選舉事項 辦理補選第十六屆獨立董事一席案。 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分派案，提請承認。 承認或贊成 

2379 瑞昱 20210608 承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表。 承認或贊成 
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討論事項 解除董事及其代表人競業禁止之限制。 承認或贊成 

選舉事項 改選董事（含獨立董事）案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

2408 南亞科 20210527 

承認事項 為依法提出本公司１０９年度決算表冊，請承認案。 承認或贊成 

討論事項 為擬修正本公司「董事選舉辦法」，請公決案。 承認或贊成 

承認事項 為依法提出本公司１０９年度盈餘分派之議案，請承認案。 承認或贊成 

討論事項 為擬修正本公司章程，請公決案。 承認或贊成 

討論事項 為擬修正本公司「股東會議事規則」，請公決案。 承認或贊成 

2409 友達 20210610 

討論事項 
核准辦理現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證及／或現金增資發行普通股及

／或現金增資私募普通股及／或私募海外或國內轉換公司債案 
承認或贊成 

承認事項 承認民國一Ｏ九年度盈餘分派案 承認或贊成 

討論事項 核准修訂「取得或處分資產處理程序」及「為他人背書或提供保證處理程序」案 
承認或贊成 

承認事項 承認民國一Ｏ九年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論事項 核准解除董事競業限制案 承認或贊成 

2454 聯發科 20210610 

討論及選舉事

項 
討論本公司發行限制員工權利新股案。 

承認或贊成 

承認事項 承認民國一Ｏ九年度之營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論及選舉事

項 
解除本公司第九屆董事競業禁止之限制案。 

承認或贊成 

討論及選舉事

項 
討論資本公積發放現金案。 

承認或贊成 

討論及選舉事

項 
改選第九屆董事（含獨立董事）案。 

承認或贊成 

承認事項 承認民國一Ｏ九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

2472 立隆電 20210623 

承認事項 一Ｏ九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 本公司擬辦理私募現金增資案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 一Ｏ九年度盈餘分派案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「公司章程」部分條文案。 承認或贊成 

2492 華新科 20210625 

討論事項 討論解除董事競業禁止案。（董事長：焦佑衡先生） 承認或贊成 

承認事項 承認本公司１０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 討論修訂本公司取得或處分資產處理程序案。 承認或贊成 

討論事項 討論資本公積發放現金案。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司１０９年度決算表冊案。 承認或贊成 

討論事項 討論修訂本公司對外背書保證作業程序案。 承認或贊成 

討論事項 討論修訂本公司股東會議事規則案。 承認或贊成 

2603 長榮 20210531 

承認事項及討

論事項 
承認１０９年度營業報告及財務報告案。 

承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
討論修訂「股東會議事規則」案。 

承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
討論解除張董事長衍義競業限制案。 

承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
承認１０９年度盈餘分配案。 

承認或贊成 

2609 陽明 20210514 

承認事項 本公司１Ｏ９年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論事項 解除董事交通部法人代表鄭貞茂競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 解除董事行政院國家發展基金管理會競業禁止之限制案 承認或贊成 
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討論事項 解除董事台灣航業股份有限公司競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 本公司擬採詢價圈購方式辦理國內現金增資發行普通股案 承認或贊成 

討論事項 本公司股東會議事規則部分條文修正案 承認或贊成 

承認事項 本公司１Ｏ９年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 解除董事臺灣港務股份有限公司法人代表陳劭良競業禁止之限制案 
承認或贊成 

討論事項 解除董事交通部競業禁止之限制案 承認或贊成 

選舉事項 第２Ｏ屆董事（含獨立董事）選舉案 承認或贊成 

討論事項 解除董事臺灣港務股份有限公司競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 本公司章程部分條文修正案 承認或贊成 

討論事項 解除董事台灣航業股份有限公司法人代表劉文慶競業禁止之限制案 
承認或贊成 

2615 萬海 20210628 

討論事項 修正萬海航運股份有限公司股東會議事規則。 承認或贊成 

討論事項 修正萬海航運股份有限公司及子公司資金貸與他人作業程序。 
承認或贊成 

討論事項 修正萬海航運股份有限公司章程。 承認或贊成 

承認事項 承認一○九年度盈餘分配。 承認或贊成 

討論事項 修正萬海航運股份有限公司及子公司背書保證作業程序。 承認或贊成 

討論事項 盈餘轉增資發行新股。 承認或贊成 

承認事項 承認一○九年度財務報表及營業報告書。 承認或贊成 

討論事項 修正萬海航運股份有限公司及子公司取得或處分資產處理程序。 
承認或贊成 

2723 美食-KY 20210604 

承認事項 ２０２０年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 修訂資金貸與他人作業辦法案。 承認或贊成 

承認事項 ２０２０年度決算表冊案。 承認或贊成 

2886 兆豐金 20210625 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－董事吳宏謀。 

承認或贊成 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－董事張兆順。 

承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－法人股東財政部。 

承認或贊成 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－法人股東臺灣銀行股份有限公司。 

承認或贊成 

選舉及討論事

項 
選舉本公司第八屆董事案。 

承認或贊成 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－董事胡光華。 

承認或贊成 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－法人股東中華郵政股份有限公司。 

承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

選舉及討論事

項 
解除本公司第八屆董事競業禁止之限制案－法人股東行政院國家發展基金管理會。 

承認或贊成 

3008 大立光 20210610 

討論事項 修訂「公司章程」部分條文案 承認或贊成 

承認事項 一○九年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 修訂「董事及監察人選舉辦法」部分條文案 承認或贊成 

承認事項 一○九年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

3023 信邦 20210611 

承認事項 １０９年度決算表冊暨合併決算表冊案。 承認或贊成 

討論暨選舉事

項 
解除本公司新任董事競業行為之限制案。 

承認或贊成 
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討論暨選舉事

項 
全面改選董事案。 

承認或贊成 

討論暨選舉事

項 
修訂本公司「股東會議事規則」部分條文案。 

承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

3034 聯詠 20210608 

承認事項 本公司民國一０九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

承認事項 本公司民國一０九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 擬解除本公司第九屆新任董事競業禁止之限制。 承認或贊成 

選舉事項 選舉本公司第九屆八名董事案（含三位獨立董事） 承認或贊成 

3044 健鼎 20210616 

承認事項 一〇九年度決算表冊案。 承認或贊成 

其他議案 解除新任董事競業之限制案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司章程部份條文案 承認或贊成 

承認事項 一〇九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

選舉事項 全面改選董事案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司股東會議事規則案。 承認或贊成 

3105 穩懋 20210610 

討論事項 修訂「股東會議事規則」案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「董事選舉辦法」案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「公司章程」案。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司一○九年度之營業報告書、財務報表及盈餘分派表。 
承認或贊成 

討論事項 解除董事競業禁止之限制案。 承認或贊成 

3131 弘塑 20210623 

承認事項 一○九年度盈餘分配承認案。 承認或贊成 

討論事項 修訂公司章程部份條文討論案。 承認或贊成 

承認事項 一○九年度營業報告書暨財務報告承認案。 承認或贊成 

3152 璟德 20210616 

討論事項 修訂本公司「董事選舉辦法」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

3217 優群 20210610 

承認事項 一○九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 本公司「股東會議事規則」修訂案。 承認或贊成 

承認事項 一○九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

3264 欣銓 20210527 
承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分派案。 承認或贊成 

3374 精材 20210527 
承認事項 承認１０９年度之營業報告書及財務報表 承認或贊成 

承認事項 承認１０９年度盈餘分派案 承認或贊成 

3413 京鼎 

20210525 

承認事項 一百零九年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司『公司章程』案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司『董事選舉辦法』案 承認或贊成 

選舉事項 補選獨立董事案 承認或贊成 

承認事項 一百零九年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

其他議案 解除董事競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司『資金貸與他人作業程序』案 承認或贊成 

20211230 
討論事項 解除董事競業禁止之限制案。 承認或贊成 

討論事項 擬辦理私募現金增資發行新股案。 承認或贊成 

3443 創意 20210520 
承認事項 承認本公司民國一Ｏ九年度盈餘分派案。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司民國一Ｏ九年度財務報表及營業報告書。 承認或贊成 
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3481 群創 20210624 

討論事項 子公司睿生光電股份有限公司釋股規劃案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司章程案 承認或贊成 

承認事項 承認本公司民國１０９年度盈餘分派案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司董事選任辦法案 承認或贊成 

討論事項 以資本公積發放現金案 承認或贊成 

承認事項 承認本公司民國１０９年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司股東會議事規則案 承認或贊成 

3529 力旺 20210610 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論事項 本公司擬以資本公積之股票發行溢價配發現金案 承認或贊成 

討論事項 解除董事徐木泉競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 解除董事浩瀚國際投資有限公司代表人鄭亭玉競業禁止之限制案 
承認或贊成 

討論事項 解除獨立董事陳自強競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 解除獨立董事金聯舫競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 解除董事沈士傑競業禁止之限制案 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」案 承認或贊成 

討論事項 解除董事徐清祥競業禁止之限制案 承認或贊成 

選舉事項 選舉本公司第八屆董事案 承認或贊成 

討論事項 解除董事浩瀚國際投資有限公司競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 解除獨立董事喻銘鐸競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 解除董事浩瀚國際投資有限公司代表人許朱勝競業禁止之限制案 
承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「董事選舉辦法」案 承認或贊成 

3533 嘉澤 20210622 

承認事項 一百零九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「資金貸與及背書保證控制作業」案。 承認或贊成 

討論事項 廢止本公司「監察人之職權範疇規則」案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「取得或處分資產控制作業」部分條文案。 承認或贊成 

選舉事項 改選本公司董事案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」部分條文案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「董事及監察人選舉辦法」案。 承認或贊成 

承認事項 一百零九年度盈餘分派案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「公司章程」部分條文案。 承認或贊成 

4536 拓凱 20210526 

承認事項 本公司民國１０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 本公司【股東會議事規則】部份條文修正案。 承認或贊成 

承認事項 本公司民國１０９年度盈餘分派案。 承認或贊成 

討論事項 本公司【董事選舉辦法】部份條文修正案。 承認或贊成 

4551 智伸科 20210628 

討論事項 修正「股東會議事規則」部份條文案。 承認或贊成 

承認事項 一○九年度盈餘分派案。 承認或贊成 

討論事項 修正「董事選任程序」條文案。 承認或贊成 

承認事項 一○九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

4736 泰博 20210526 

討論事項 修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「股東會議事規則」部分條文案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「背書保證辦法」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 一Ｏ九年度盈餘分配案。 承認或贊成 
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討論事項 修訂「董事及監察人選任程序」部分條文案。 承認或贊成 

選舉事項 全面改選董事７席（含獨立董事４席）案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「公司章程」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 一Ｏ九年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「資金貸與他人作業辦法」部分條文案。 承認或贊成 

其他議案 解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案。 承認或贊成 

4953 緯軟 20210531 

承認事項及討

論事項 
擬解除董事競業禁止之限制討論案。 

承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
一０九年度營業報告書及財務報表承認案。 

承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
擬修訂本公司「董事選舉辦法」部分條文討論案。 

承認或贊成 

選任事項 補選第１３屆一席獨立董事案。 承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
擬修訂本公司「資金貸與他人作業程序」部分條文討論案。 

承認或贊成 

承認事項及討

論事項 
一０九年度盈餘分派承認案。 

承認或贊成 

5263 智崴 20210528 
承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度虧損撥補案。 承認或贊成 

5288 豐祥-KY 20210528 

承認事項 承認本公司２０２０年度營業報告書及合併財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」案。 承認或贊成 

承認事項 ２０２０年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「董事選舉辦法」案。 承認或贊成 

5347 世界 20210618 

承認事項 承認本公司民國一Ｏ九年度之營業報告書及財務報表。 承認或贊成 

其他議案 同意解除本公司新任董事競業禁止之限制。 承認或贊成 

選舉事項 改選本公司董事七名（含三名獨立董事）。 承認或贊成 

討論事項 核准修訂本公司「董事選舉辦法」。 承認或贊成 

承認事項 承認本公司民國一Ｏ九年度盈餘分派案。 承認或贊成 

5439 高技 20210623 

承認事項 一０九年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「資金貸與他人作業程序」案 承認或贊成 

其他議案 解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「董事及監察人選舉辦法」案 承認或贊成 

承認事項 一０九年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「公司章程」案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「背書保證辦法」案 承認或贊成 

選舉事項 改選董事 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「從事衍生性商品交易處理程序」案 承認或贊成 

5471 松翰 20210616 

討論事項 本公司「對外背書保證辦法」修訂案。 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 本公司「取得或處分資產處理程序」修訂案。 承認或贊成 

選舉事項 改選董事案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「公司章程」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 本公司「資金貸與他人作業程序」修訂案。 承認或贊成 

其他議案 解除董事競業禁止限制案。 承認或贊成 
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討論事項 本公司「董事及監察人選舉辦法」修訂案。 承認或贊成 

5483 中美晶 20210624 

承認事項 承認一Ｏ九年度營業報告書、財務報表及盈餘分配表案 承認或贊成 

討論事項 修訂「從事衍生性商品交易處理程序」案 承認或贊成 

討論事項 修訂「取得或處分資產處理程序」案 承認或贊成 

討論事項 修訂「公司章程」案 承認或贊成 

討論事項 為因應本公司資金需求，擬辦理公開募集或私募有價證券案 承認或贊成 

討論事項 修訂「董事選舉辦法」案 承認或贊成 

6217 中探針 20210623 

承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論暨選舉事

項 
擬解除本公司新選任董事（含獨立董事）競業禁止限制案 

承認或贊成 

討論暨選舉事

項 
擬修訂本公司資金貸與他人作業程序案 

承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分派案 承認或贊成 

討論暨選舉事

項 
本公司全面改選董事（含獨立董事）案 

承認或贊成 

討論暨選舉事

項 
擬修訂本公司公司章程案 

承認或贊成 

6237 驊訊 20210622 

承認事項 本公司一０九年度營業報告書及財務報表。 承認或贊成 

討論事項 本公司擬分次辦理私募普通股案。 承認或贊成 

承認事項 本公司一０九年度盈餘分派案。 承認或贊成 

討論事項 擬修訂本公司「股東會議事規則」部分條文案。 承認或贊成 

選舉事項 選舉第十一屆董事７席（含獨立董事３席） 承認或贊成 

討論事項 擬解除本公司改選後新任董事及其所代表之法人競業禁止之限制案。 
承認或贊成 

6245 立端 20210618 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分配案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「公司章程」部份條文案 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「從事衍生性商品交易處理程序」部份條文案 承認或贊成 

6271 同欣電 20210607 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「董事選任程序」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「取得或處分資產處理程序」部分條文案。 承認或贊成 

6435 大中 20210623 
承認事項 １０９年度盈餘分派案。 承認或贊成 

承認事項 １０９年度財務報表及營業報告書。 承認或贊成 

6488 環球晶 20210622 

討論事項 修訂「取得或處分資產處理程序」案 承認或贊成 

選舉事項 全面改選董事案 承認或贊成 

討論事項 修訂「從事衍生性商品交易處理程序」案 承認或贊成 

承認事項 承認一Ｏ九年度營業報告書、財務報表及盈餘分派表案 承認或贊成 

討論事項 為因應本公司資金需求，擬辦理公開募集有價證券案 承認或贊成 

其他議案 解除新任董事競業禁止之限制案 承認或贊成 

討論事項 修訂「董事選舉辦法」案 承認或贊成 

6510 精測 20210610 
承認事項 一０九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

承認事項 一０九年度營業報告及財務報表案。 承認或贊成 

6531 愛普* 20211206 討論事項 擬辦理現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證案。 承認或贊成 

6679 鈺太 20210531 

承認事項 本公司１０９年度營業報告書及財務報表案。 承認或贊成 

其他議案 解除本公司新任董事（含獨立董事）及其代表人競業禁止限制案。 
承認或贊成 



31 

討論事項 修訂本公司「董事選舉辦法」案。 承認或贊成 

承認事項 本公司１０９年度盈餘分配案。 承認或贊成 

選舉事項 改選董事案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司「股東會議事規則」案 承認或贊成 

6732 昇佳電子 20210622 

承認事項 一○九年度財務報表及營業報告書案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司【董事選任程序】案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司【取得或處分資產處理程序】案。 承認或贊成 

承認事項 一○九年度盈餘分配案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司【從事衍生性商品交易處理程序】案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司【公司章程】案。 承認或贊成 

討論事項 修訂本公司【資金貸與他人作業程序】及【背書保證作業程序】案。 
承認或贊成 

8016 矽創 20210623 

承認及討論事

項 
修訂「從事衍生性商品處理程序」案 

承認或贊成 

選舉事項 選任本公司第十屆董事案 承認或贊成 

承認及討論事

項 
一Ｏ九年度盈餘分配案 

承認或贊成 

承認及討論事

項 
解除新任董事及其代表人競業限制案 

承認或贊成 

承認及討論事

項 
修訂「資金貸與他人作業程序」案 

承認或贊成 

承認及討論事

項 
一Ｏ九年度財務報表及營業報告書案 

承認或贊成 

8046 南電 20210528 

承認事項 為依法提出本公司１０９年度決算表冊，請承認案。 承認或贊成 

討論事項 為擬修正本公司「股東會議事規則」，請公決案。 承認或贊成 

承認事項 為依法提出本公司１０９年度盈餘分派之議案，請承認案。 承認或贊成 

討論事項 為擬修正本公司「董事選舉辦法」，請公決案。 承認或贊成 

8081 致新 20210610 
承認事項 １０９年度營業報告書及財務報表案 承認或贊成 

承認事項 １０９年度盈餘分派案 承認或贊成 

8446 華研 20210623 

選舉事項 改選董事九人（含獨立董事三人）。 承認或贊成 

承認事項 承認盈餘分配表。 承認或贊成 

討論事項一 修訂本公司股東會議事規則。 承認或贊成 

承認事項 承認１０９年度營業報告書及財務報表。 承認或贊成 

討論事項二 解除新任董事競業禁止案。 承認或贊成 

討論事項一 修訂本公司董事及監察人選舉辦法。 承認或贊成 

9802 鈺齊-KY 20210528 

承認事項 承認民國１０９年度盈餘分派案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「董事選任程序」部分條文案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案。 承認或贊成 

承認事項 承認民國１０９年度合併財務報表暨營業報告書案。 承認或贊成 

討論事項 修訂「股東會議事規則」部分條文案。 承認或贊成 

9939 宏全 20210618 
承認事項 承認１０９年度決算表冊案 承認或贊成 

承認事項 承認１０９年度盈餘分配案 承認或贊成 

 


